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Принято на Педагогическом совете Протокол № 1 

от 31.08. 2022 г.  

  

  

    
  

           УТВЕРЖДЕНО  

Приказом заведующего МАДОУ д/с № 2  

                                                                      ___________  О.И.Нятина  

           № 41/3 от 31 августа 2022 г.  

  
  

План повышения качества дошкольного образования 

муниципального автономного дошкольного образовательного  учреждения 

«Детский сад № 2 «Дружба» 

на 2022 – 2023 учебный год 
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         Цели и задачи Плана повышения качества дошкольного образования МАДОУ “Д/с № 2” на 2022-2023 учебный год определены с 

учетом результатов внутреннего мониторинга «Оценки результативности и качества образовательного процесса и условий реализации 

основной образовательной программы дошкольного образования за 2021-2022 учебный год.  

  

 Цель:   

          совершенствование механизмов управления качеством дошкольного образования в части повышения качества образовательных 

программ, содержания образовательной деятельности, образовательных условий,  взаимодействия с семьями воспитанников, обеспечения 

здоровья, безопасности, присмотра и ухода за счет использования объективной и достоверной информации о текущем состоянии их развития 

в МАДОУ “Д/с № 2”.   

 Задачи:  

1. Обеспечить повышение качества образовательных программ дошкольного образования МАДОУ “Д/с № 2” за счет приведения их в 

соответствие с показателями качества шкал МКДО.  

2. Обеспечить поддержку и развитие детских видов активности через внедрение и реализацию современных образовательных 

технологий. 

3. С целью индивидуализации образовательной деятельности дошкольников обеспечить совершенствование профессионального мастерства 

педагогов в части развития игровой компетентности, организации конструктивной и проектно-исследовательской деятельности 

дошкольников.  

4. Совершенствовать РППС ДОУ для развития субъектности детей и педагогов, реализации модулей по познавательно-исследовательской 

деятельности дошкольников и организации свободной игры детей.   

5. Ввести в систему профессионального развития педагогов самооценку их профессиональной деятельности на основе требований МКДО с 

последующим составлением на основе выявленных дефицитов индивидуальных образовательных маршрутов.    

6. Обеспечить рост профессионального мастерства педагогических и управленческих кадров, через участие в методической работе  ДОУ, в 

работе  методических объединений, курсы повышения квалификации, участие в конкурсных мероприятиях различного уровня.  

7. Содействовать повышению качества группы показателей «Взаимодействие с родителями», за счет активного участия родителей в 

образовательной деятельности ДОУ через выстраивание единой системы взаимодействия всех участников образовательных отношений.   

8. Обеспечить повышение компетентности родителей в вопросах образования и воспитания детей посредством предоставления  

методической, психолого-педагогической, консультативной помощи родителям детей дошкольного возраста, в том числе за счет 

расширения диапазона цифровых форматов. 
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План мероприятий по повышению качества образования на 2022-2023 учебный год  

№ п\п Наименование мероприятия Сроки Ответственный Подтверждающий документ 

 1. Мероприятия коллегиального и совещательного характера 

1. 
Педагогические часы с сотрудниками ДОУ 

Совещания при заведующем 
Ежемесячно 

Заведующий, старший 

воспитатель 
Планы 

2. 
Участие в  августовской педагогической 

конференции 
Август 

Старший воспитатель, 

воспитатели 
Программа конференции 

 2. Мероприятия организационно-управленческого характера 

1. Безопасность дорожного движения В течение года Воспитатели 
Планы, отчеты, материалы 

мероприятий 

2. 
Размещение  актуальной 

информации на официальном сайте 

По мере 

необходимости 

Ответственный за 

ведение сайта 
Информация на сайте 

3. 
Подготовка к приемке ДОУ к новому 2022-

2023 учебному году 
Июнь-Июль 

Заведующий, старший 

воспитатель, завхоз 
Акты приемки 

4. 
Формирование плана 

ремонтов на 2023 год 
февраль-март 

Заведующий, 

завхоз 

Акты осмотра зданий, 

план ремонтов на 2022 год 

 3. Мероприятия аналитического характера 

 

1. 
Предоставление отчетов об исполнении 

муниципальных заданий 
ежеквартально Заведующий Отчеты об исполнении МЗ 

2. 

Утверждение ООП, образовательных 

программ по направлениям, рабочей 

программы воспитания 

август 
Заведующий, 

педагогический совет 
Приказы 

3. 
Календарные планы воспитательной и 

методической работы 
ежемесячно 

Старший воспитатель 

воспитатели 
Планы 
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4. Мониторинг РППС ДОУ апрель Старший воспитатель 
Состав рабочей группы по ВСОКО 

ДОУ 

5. 
Мониторинг освоение ООП  

воспитанниками ДОУ 
Сентябрь-май Старший воспитатель Аналитические справки 

 

6. 
Мониторинг ДОУ согласно инструментарию 

шкал МКДО 
Апрель- 

Заведующий, 

Старший воспитатель 
Адресные рекомендации 

 4. Мероприятия, направленные на развитие внутренних механизмов управления качеством образования   

(организационно-методическая деятельность) 

4.1. Механизмы управления качеством образовательных результатов  

 4.1.1. Повышение качества образовательных программ дошкольного образования:  

1. 
Разработка и реализация образовательных 

программ дошкольного образования 
в течение года 

Старший воспитатель, 

воспитатели 

Образовательные программы, 

локальные акты по реализации ОП 

2. 
Корректировка ООП  ДО МАДОУ “Д/с № 2”, 

рабочей программы воспитания 
Июль-август 

Старший воспитатель, 

воспитатели 
Приказы 

3. 

Проверка выполнения данных ДОУ 

адресных рекомендаций по корректировке 

ООП ДО ДОУ (по результатам проведенного 

в 2021-2022 учебном году  мониторинга) 

август 
Старший воспитатель, 

воспитатели 

Распоряжение УО, Справка, 

протокол совещания 

 4.1.2. Повышение качества содержания образовательной деятельности  

 

1. 
Реализация рабочей Программы воспитания 

МАДОУ “Д/с № 2” 
в течение года 

Старший воспитатель, 

воспитатели 

Рабочая Программа 

воспитания МАДОУ “Д/с № 2” 

Календарный план воспитательной 

работы 
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2. 
Методическое сопровождение при 

реализации ООП  МАДОУ “Д/с № 2” 
в течение года 

Старший воспитатель, 

воспитатели 
Методические материалы 

3. 

Организация  мероприятий 

различного уровня и направлений, с 

воспитанниками детского сада. 

в течение года 
Старший воспитатель, 

воспитатели 

Методические материалы, 

положения 

4. 

Организация кружковой 

деятельности по образовательным 

областям. 

в течение года Воспитатели ООП ДО, планы работы кружков 

4.1.3. Профессиональное развитие педагогических работников дошкольного образования:  

1. 
Участие в работе методических 

объединений 
в течение года 

Заведующий, старший 

воспитатель, воспитатели 

Методические материалы по 

итогам работы МО 

2. 

Реализация инновационной 
деятельности ДОУ (работа 

творческих групп) 
в течение года 

Заведующий, старший 

воспитатель, воспитатели 

Планы работы творческих групп 

Протоколы заседаний, 

Методические материалы по 

итогам работы 

 

3. 

Оказание методической помощи в 
сопровождении педагогов в 

межаттестационный период 

Согласно графику 
Старший воспитатель, 

воспитатели 

Документы аттестационных 

процедур 

 

4. 

Оказание методической помощи по 

разработке ИОМ профессионального 

развития педагогических работников 

ДОУ 

в течение года 
Старший воспитатель, 

воспитатели 

ИОМ педагогов 

 

5. 
Организация участия педагогов ДОУ 

в конкурсных мероприятиях 
в течение года 

Старший воспитатель, 

воспитатели 

Приказы УО, Положения. 

Методические материалы 

6. 

Организация  участия  во 

Всероссийском конкурсе 

Л.С. Выготского 

ноябрь 
Старший воспитатель, 

воспитатели 
Методические материалы 
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7. 

Организация участия в работе 

онлайн-конференцияй, вебинарах, 

инновационных площадках 

В течении года 
Старший воспитатель, 

воспитатели 

Методические материалы 

 

8. Участие в областных семинарах В течении года 
Старший воспитатель, 

воспитатели 
Методические материалы 

9. 
Планирование курсов повышения 

квалификации 
август 

Заведующий, старший 

воспитатель 
График 

10. 

Отчет по курсовой подготовке 
педагогических работников за 2022 

год 

Июнь 
Заведующий, старший 

воспитатель 
Отчет 

 

11. 
Планирование аттестации 

педагогических работников 
Июнь - август 

Заведующий, старший 

воспитатель, воспитатели 
График 

12. 

Педагогические советы ДОУ 

Педсовет № 1 (установочный) 

Педсовет № 2 (тематический) 

Педсовет № 3 (тематический) 

Педсовет № 4 (тематический) 

Педсовет № 5 (итоговый) 

 

Семинары тематические 

 

 

Сентябрь ноябрь март 

май 

 

 

в течение года 

Заведующий, старший 

воспитатель, воспитатели 

Протоколы заседаний, материалы 

педсоветов. 

4.1.4. Повышение качества образовательных условий вДОУ:  

 

13. 

Проведение мониторинга качества 

по показателям образовательных 

областей 

апрель 
Старший воспитатель, 

воспитатели 

Распоряжение УО, Справка, 

протокол совещания 

14. 
Приобретение литературы, пособий, 

наглядного материала для 

В течение года 

 
Заведующий Документы 
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организации работы с детьми в 

соответствии с ФГОС 

15. 

Взаимодействие по преемственности 

дошкольного и начального общего 

образования: совместное 

образовательное событие, посещение 

ДОО с целью просмотра 

образовательной деятельности с 

детьми дошкольного возраста, 

посещение уроков в 1-х классах . 

март 

 

Воспитатели и 

учителя и завуч школы 

План работы, материалы 

взаимодействия 

16. 

Организация: 

-  подписки  на периодические 

издания на 2 полугодие 2022года, на 

1 полугодие 2023 года. 

       октябрь  февраль 
Заведующий, старший 

воспитатель 
Документы 

17. 
Формирование  социального 

паспорта ДОУ 

Сентябрь 

октябрь 

Заведующий, старший 

воспитатель 
Бланки 

18. 

Создание безопасной 

образовательной среды, 

способствующей сохранению и 

укреплению здоровья всех 

участников образовательного 

процесса через установку 

автоматической системы доступа в 

здание ДОУ; замену и/или ремонт 

малых архитектурных форм, 

установленных  на групповых 

участках ДОО 

В течение года 
Заведующий, старший 

воспитатель, воспитатели, завхоз 
Документы 

 

19. 
Обустройство новых помещений для 

ведения  образовательной 

деятельности,  пополнить 

В течение года 
Заведующий, старший 

воспитатель, завхоз 
Планы 

Документы 
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оборудованием  микро  и 

 макро  РППС ДОУ 

 

 

4.2.2. Повышение качества по организации взаимодействия с семьями воспитанников:  

1. 

Общегородское  родительское 

собрание для родителей будущих 

первоклассников 

май 
Заведующий МАДОУ 

Директор МАОУ СОШ 
Распоряжение УО 

2. 

Проведение ежегодного изучения 

мнения родителей о качестве 

оказания муниципальных услуг 

(выполнения работ) в ДОУ 

февраль-март 
Заведующий, старший 

воспитатель, воспитатели 

Приказ 

Анализ мнений (анкеты) 

Отчет 

 

3. 
Общее родительское собрание 

«Дни открытых дверей» 
апрель 

Заведующий, старший 

воспитатель, воспитатели 
Лист регистрации 

4.2.3. Совершенствование условий по обеспечению здоровья, безопасности и качеству услуг по присмотру и уходу:  

 

1. 
Обновление уголков Безопасности в 

группах и на территории ДОУ 
В течение года 

Старший воспитатель, 

воспитатели 

Планы работы, материалы и 

оборудование 

4.2.4. Развитие механизмов управления качеством дошкольного образования:  

1. 

Предоставление отчетов  о 

результатах самообследования ДОУ 

за 2022 год 

апрель 
Заведующий, старший 

воспитатель 

Отчеты о результатах 

самообследования 

2. 

Проведение мониторинга 

результативности и качества 
образовательного процесса и 

условий реализации ООП 

дошкольного образования в ДОУ 

май-июнь 
Старший воспитатель, 

воспитатели 

Приказ УО, 

Аналитический отчет 
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3. 

Предоставление аналитических 
отчетов ДОУ о результатах 

проведения внутренних 
мониторингов оценки 

результативности и качества 

образовательного процесса и 
условий реализации ООП 

дошкольного образования 

июнь 
Заведующий, старший 

воспитатель 
Аналитические отчеты ДОУ 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


